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LAPORAN KEGIATAN RAPAT KOORDINASI PENDIDIKAN ISLAM TAHUN 2026 

 

1.1 Latar Belakang 

Rapat koordinasi (Rakor) Pendidikan Islam (Pendis) merupakan forum resmi yang 

diselenggarakan oleh Seksi Pendidikan Islam Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem 

sebagai bentuk koordinasi intensif antara berbagai pemangku kepentingan Pendidikan Islam di wilayah 

Karangasem. Kementerian Agama sebagai lembaga pemerintah yang bertanggung jawab dalam 

memfasilitasi, membina, dan mengawasi pendidikan keagamaan Islam, seperti madrasah, Pendidikan 

Agama Islam (PAI) di sekolah umum, pondok pesantren, madrasah diniyah (Madin), dan Taman 

Pendidikan Al-Qur’an (TPQ), perlu memastikan seluruh program dan kegiatan berjalan sesuai dengan 

kebijakan nasional serta mampu menjawab kebutuhan masyarakat lokal secara tepat dan berkelanjutan. 

Rapat Koordinasi Pendidikan Islam Kementerian Agama Kabupaten Karangasem Tahun 2026 

diselenggarakan sebagai upaya strategis untuk meningkatkan efektivitas penyelenggaraan pendidikan 

Islam di daerah. Pendidikan Islam memiliki peran penting dalam membentuk sumber daya manusia 

yang beriman, bertakwa, berakhlak mulia, serta mampu beradaptasi dengan perkembangan ilmu 

pengetahuan dan teknologi. Seiring dengan dinamika kebijakan pendidikan nasional dan tantangan 

global yang semakin kompleks, diperlukan koordinasi yang terpadu antara Kantor Kementerian Agama 

Kabupaten Karangasem, satuan pendidikan madrasah, pengawas, serta seluruh pemangku kepentingan 

pendidikan Islam agar pelaksanaan program dapat berjalan secara selaras, terarah, dan 

berkesinambungan. 

Selain sebagai sarana koordinasi, Rakor ini juga menjadi media evaluasi terhadap pelaksanaan 

program pendidikan Islam pada tahun sebelumnya sekaligus forum perumusan kebijakan dan strategi 

pelaksanaan program tahun 2026. Melalui Rakor diharapkan terbangun kesamaan persepsi dalam 

implementasi kebijakan, peningkatan mutu layanan pendidikan, penguatan peran guru dan tenaga 

kependidikan, serta optimalisasi pembinaan lembaga pendidikan Islam formal maupun nonformal. 

Dengan demikian, Rakor Pendidikan Islam diharapkan mampu mendorong terwujudnya pendidikan 

Islam yang berkualitas, moderat, dan berdaya saing di Kabupaten Karangasem. 

 

1.2 Dasar Kegiatan : 

1. Perkin Kasi Pendidikan Islam Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem; 

2. Tugas dan Fungsi Kasi Pendidikan Islam Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem. 

 



1.3 Tujuan Kegiatan 

Tujuan dari Kegiatan Rapat Koordinasi Pendidikan Islam Tahun 2026, yaitu : 

1. Menyelaraskan kebijakan dan program kerja Pendidikan Islam antara Kantor Kementerian 

Agama Kabupaten Karangasem dengan satuan pendidikan dan seluruh pemangku kepentingan 

agar sejalan dengan kebijakan nasional dan kebutuhan daerah; 

2. Meningkatkan koordinasi dan sinergi antara pengelola pendidikan Islam (madrasah, PAI, pondok 

pesantren, Madin, dan TPQ), pengawas, serta unsur terkait dalam rangka mendukung kelancaran 

pelaksanaan program pendidikan Islam tahun 2026; 

3. Melakukan evaluasi pelaksanaan program Pendidikan Islam tahun sebelumnya sebagai bahan 

perbaikan dan penyempurnaan kebijakan serta kegiatan pada tahun 2026; 

4. Merumuskan strategi dan langkah tindak lanjut dalam rangka peningkatan mutu layanan 

pendidikan Islam, baik dari aspek manajemen, pembelajaran, maupun pembinaan kelembagaan; 

5. Membangun kesamaan persepsi dan komitmen bersama dalam pelaksanaan tugas dan fungsi 

pendidikan Islam guna mewujudkan pendidikan Islam yang berkualitas, moderat, dan berdaya 

saing; 

6. Mengoptimalkan peran guru dan tenaga kependidikan Pendidikan Islam melalui pembinaan, 

penguatan kompetensi, serta peningkatan profesionalisme. 

 

1.4 Anggaran Dana 

Kegiatan Rapat Koordinasi Pendidikan Islam Tahun 2026 ini didanai dari Dana Non Dipa. 

 

1.5 Jadwal Kegiatan 

Kegiatan Rapat Koordinasi Pendidikan Islam Tahun 2026 dilaksanakan pada: 

Hari, tanggal : Kamis, 5 Februari 2026 

Waktu : 07.30 s.d 13.00 WITA 

Tempat : Aula Kemenag Kabupaten Karangasem 

Jumlah Peserta : 40 orang 

 

1.6 Hasil Kegiatan 

Hasil Rapat Koordinasi (Rakor) Pendidikan Islam Kementerian Agama Kabupaten Karangasem 

Tahun 2026 menghasilkan sejumlah kesepakatan dan rekomendasi strategis dalam rangka peningkatan 

mutu layanan Pendidikan Islam di Kabupaten Karangasem. Rakor ini menegaskan pentingnya 

penguatan koordinasi antara Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem dengan seluruh 

pemangku kepentingan Pendidikan Islam, meliputi madrasah, pondok pesantren, serta lembaga 



pendidikan keagamaan Islam lainnya. Selain itu, disepakati perlunya penyelarasan program kerja tahun 

2026 dengan kebijakan Kementerian Agama RI, khususnya dalam bidang peningkatan kualitas sumber 

daya manusia, penguatan tata kelola kelembagaan, serta pemenuhan standar nasional pendidikan. 

Lebih lanjut, Rakor menghasilkan komitmen bersama untuk meningkatkan kualitas 

pembelajaran melalui optimalisasi implementasi kurikulum, pemanfaatan teknologi informasi dalam 

layanan pendidikan, serta penguatan moderasi beragama di lingkungan satuan pendidikan Islam. Rakor 

juga menyepakati langkah-langkah konkret dalam pendataan dan pemutakhiran data lembaga, peserta 

didik, dan pendidik secara berkelanjutan guna mendukung perencanaan program yang lebih akurat. 

Dengan terselenggaranya Rakor Pendidikan Islam Tahun 2026 ini, diharapkan tercipta sinergi yang 

lebih kuat antar seluruh pemangku kepentingan sehingga pelaksanaan program Pendidikan Islam di 

Kabupaten Karangasem dapat berjalan lebih efektif, terarah, dan berkelanjutan. 

 

1.7 Kesimpulan 

Rapat Koordinasi (Rakor) Pendidikan Islam Kementerian Agama Kabupaten Karangasem 

Tahun 2026 berjalan dengan baik dan menghasilkan kesepakatan bersama dalam upaya meningkatkan 

mutu penyelenggaraan Pendidikan Islam di Kabupaten Karangasem. Rakor ini menjadi sarana strategis 

untuk menyatukan persepsi, memperkuat koordinasi, serta menyelaraskan program kerja antar 

pemangku kepentingan Pendidikan Islam sesuai dengan arah kebijakan Kementerian Agama. 

Melalui Rakor ini disimpulkan bahwa keberhasilan program Pendidikan Islam tahun 2026 

sangat ditentukan oleh sinergi antar lembaga, peningkatan kualitas sumber daya manusia, penguatan 

tata kelola kelembagaan, serta optimalisasi pemanfaatan teknologi informasi dan penguatan nilai-nilai 

moderasi beragama. Dengan komitmen bersama yang telah disepakati, diharapkan pelaksanaan program 

Pendidikan Islam di Kabupaten Karangasem dapat berjalan lebih efektif, efisien, dan berkelanjutan demi 

terwujudnya layanan pendidikan Islam yang bermutu dan berdaya saing. 

 

Demikianlah laporan ini dibuat sebagai bentuk pertanggungjawaban dan semoga 

bermanfaat bagi evaluasi penyelenggaraan kegiatan berikutnya. 

 

Amlapura, 10 Februari 2026 

Kasi  Pendididkan Islam  

 

 

Azanuddin, S.Ag, M.Pd 
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Lampiran : 1 Lampiran 

Perihal  : Undangan Membuka Acara  

  Rakor Pendis 2026 

 
 
Yth. Kepala Kantor Kementerian Agama 

       Kabupaten Karangasem 

di.  

Tempat 

 
 

 
Dengan hormat, 

Dalam rangka mempererat silaturahmi serta meningkatkan sinergi dan koordinasi antar pemangku 

kepentingan pendidikan Islam, kami bermaksud menyelenggarakan Rapat Koordinasi Pendidikan Islam 

Tahun 2026. Sehubungan dengan hal tersebut, kami mohon berkanan Bapak Kepala untuk hadir sekaligus 

membuka kegiatan tersebut yang akan dilaksanakan pada: 

 

Hari, tanggal : Kamis, 5 Fabruari 2026 

Waktu  : Pukul 08.00 WITA s.d selesai 

Tempat  : Aula Kementerian Agama Kabupaten Karangasem 

  

Demikian undangan ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih. 

.  

 

 

Kasi Pendidikan Islam 

 

 

 

 

Azanuddin, S.Ag., M.Pd 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



RUNDOWN ACARA KEGIATAN RAKOR PENDIS TAHUN 2026 
 
 

No Waktu Rangkaian Kegiatan Keterangan 

1 07.30 - 08.00 Registrasi Peserta Panitia 

2 08.00 - 08.30 Pembukaan 
Kepala Kantor Kemenag 

Kab. Karangasem 

3 08.30 - 09.00 
Sosialisasi IKAN (Integrasi Kurikulum 
Anti Narkoba) 

BNN Kab. Karangasem 

4 09.00 - 09.30 Dialog Kinerja Perkin Pendis Tim Pendis 

5 09.30 - 11.30 

Penyampaian Program Kerja  

Peserta 

1.  Plt. Kepala MAN Karangasem 

2. Kepala MTsN Karangasem 

3. Kepala MIN 1 Karangasem 

4. Kepala MIN 2 Karangasem 

5. Kepala MIN 3 Karangasem 

6. Ketua IGRA Kab. Karangasem 

7. Ketua AGPAII Kab. Karangasem 

8. Ketua FKPKKK 

 
 
 
 

Kasi Pendidikan Islam 

 

 

 

 

Azanuddin, S.Ag., M.Pd 
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Perihal  : Mohon Menjadi Narasumber  

  Kegiatan Rakor Pendis 2026 

 
 
 
Yth. Kepala BNN Kabupaten Karangasem 

di.  

Tempat 

 
 

 
Dengan hormat, 

Dalam rangka mempererat silaturahmi serta meningkatkan sinergi dan koordinasi antar pemangku 

kepentingan pendidikan Islam, kami bermaksud menyelenggarakan Rapat Koordinasi Pendidikan Islam 

Tahun 2026. Sehubungan dengan hal tersebut, kami mohon berkenan Bapak untuk bisa menjadi 

narasumber terkait sosialisasi IKAN (Integrasi Kurikulum Anti Narkoba) pada kegiatan tersebut yang akan 

dilaksanakan pada: 

 

Hari, tanggal : Kamis, 5 Fabruari 2026 

Waktu  : Pukul 08.00 WITA s.d selesai 

Tempat  : Aula Kementerian Agama Kabupaten Karangasem 

  

Demikian undangan ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih. 

.  

 

 

Kasi Pendidikan Islam 

 

 

 

 

Azanuddin, S.Ag., M.Pd 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



RUNDOWN ACARA KEGIATAN RAKOR PENDIS TAHUN 2026 
 
 

No Waktu Rangkaian Kegiatan Keterangan 

1 07.30 - 08.00 Registrasi Peserta Panitia 

2 08.00 - 08.30 Pembukaan 
Kepala Kantor Kemenag 

Kab. Karangasem 

3 08.30 - 09.00 
Sosialisasi IKAN (Integrasi Kurikulum 
Anti Narkoba) 

BNN Kab. Karangasem 

4 09.00 - 09.30 Dialog Kinerja Perkin Pendis Tim Pendis 

5 09.30 - 11.30 

Penyampaian Program Kerja  

Peserta 

1.  Plt. Kepala MAN Karangasem 

2. Kepala MTsN Karangasem 

3. Kepala MIN 1 Karangasem 

4. Kepala MIN 2 Karangasem 

5. Kepala MIN 3 Karangasem 

6. Ketua IGRA Kab. Karangasem 

7. Ketua AGPAII Kab. Karangasem 

8. Ketua FKPKKK 

 
 
 
 

Kasi Pendidikan Islam 

 

 

 

 

Azanuddin, S.Ag., M.Pd 

 



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik 

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN). 
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Nomor : B/387/Kk.18.5.2/PP.00/02/2026 2 Februari 2026 

Lampiran : 1 Lampiran 

Perihal : Undangan Rakor Pendis 2026 
 

 
Yth. 

1. Kepala RA 

2. Kepala Madrasah 

3. Pimpinan Pondok Pesantren/Madin/TPQ 

4. Ketua KKG SD 

5. Ketua MGMP SMP 

6. Ketua MGMP SMA/K 

di. 

Tempat 
 

 
Assalamu’alaikum, Wr, Wb. 
Dalam rangka mempererat silaturahmi serta meningkatkan sinergi dan koordinasi antar pemangku 

kepentingan pendidikan Islam, kami bermaksud menyelenggarakan Rapat Koordinasi Pendidikan Islam 

Tahun 2026 yang akan dilaksanakan pada: 

Hari, tanggal : Kamis, 5 Fabruari 2026 

Waktu : Pukul 07.30 WITA s.d selesai 

Tempat : Aula Kementerian Agama Kabupaten Karangasem 

 
Sehubungan dengan hal tersebut, kami mengundang Bapak/Ibu untuk menghadiri kegiatan tersebut 

dengan ketentuan sebagai berikut: 

1. Peserta yang hadir sesuai dengan kuota (daftar terlampir) dan tepat waktu; 

2. Peserta wajib mengikuti semua rangkaian kegiatan secara pro aktif; 

3. Peserta menggunakan pakai endek/batik; 

4. Untuk Kepala Madrasah Negeri, Ketua AGPAII, Ketua IGRA, dan Ketua FKPKKK agar 

menyiapkan bahan/materi paparan terkait : Evaluasi Tahun 2025 dan Program Tahun 2026. 

1) Waktu pemaparan maksimal 10 menit. 

2) Materi (soft copy) dikumpulkan paling lambat pada hari Rabu, tanggal 4 Februari 2026 

melalui contact person: 081246941122 (Tia). 

 
Demikian undangan ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih. 

Wassalamu’alaikum, Wr, Wb. 

. 

Kepala Kantor Kementerian Agama 

Kabupaten Karangasem 
 

I Wayan Serinada, S.Pd, M.Si 

http://www.bali.kemenag.go.id/
mailto:kabkarangasem@kemenag.go.id


Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik 

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN). 
 

Lampiran Surat 

Nomor : B/387/Kk.18.5.2/PP.00/02/2026 

Tanggal : 2 Februari 2026 

 
Daftar Lampiran Peserta Rapat Koordinasi Pendidikan Islam Tahun 2026 

 

No Jabatan Lembaga Keterangan 

1 Kepala Madrasah MAN Karangasem  

2 Kepala Madrasah MA At-Taqwim  

3 Kepala Madrasah MTsN Karangasem  

4 Kepala Madrasah MTs Ma'arif  

5 Kepala Madrasah MTs At-Taqwiim  

6 Kepala Madrasah MTs Al-Muduni  

7 Kepala Madrasah MIN 1 Karangasem  

8 Kepala Madrasah MIN 2 Karangasem  

9 Kepala Madrasah MIN 3 Karangasem  

10 Kepala Madrasah MI Nurul Hidayah  

11 Kepala Madrasah MI Hidayatullah  

12 Kepala Madrasah MI Sindu  

13 Kepala Madrasah MI Amlapura  

14 Kepala Madrasah MI At-Taqwiim  

15 Kepala RA RA Al-Maa'uun  

16 Kepala RA RA Yaa Bunayya  

17 Kepala RA RA Nurul Hidayah  

18 Kepala RA RA Khodijah  

19 Kepala RA RA Anaka Sholeh  

20 Kepala RA RA Nurul Jihad  

21 Kepala RA RA Al-Hidayah  

22 Kepala RA RA At-Taqwiim  

23 Ketua KKG SD  

24 Ketua MGMP SMP  

25 Ketua SMA/K  

26 Pimpinan PP. Nurul Huda  

27 Pimpinan PP. At-Taqwiim  

28 Pimpinan PP. Amal Mukhlisin  

29 Pimpinan PP. Hidayatullah  

30 Pimpinan PP. Ar-Rahmah  

31 Pimpinan PP. Rk. Abdul Djalil  

32 Pimpinan PP. Tahfidzul Qur'an Addimas  

33 Pimpinan Madin Imaddudin  

34 Pimpinan Madin Al-Amin  

35 Pimpinan Madin Nurul Falah  

36 Pimpinan Madin Ibnusina  

37 Pimpinan TPQ Al-Muttaqin  

38 Pimpinan TPQ Syafaatul Ummah Almuduni  

39 Pimpinan TPQ Miftahul Huda  

40 Pimpinan TPQ Al-Khairatul Murafiun  



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik 

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN). 
 

Kepala Kantor Kementerian Agama 
Kabupaten Karangasem 

 

I Wayan Serinada, S.Pd, M.Si 
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RUNDOWN ACARA KEGIATAN RAKOR PENDIS TAHUN 2026 

 

No Waktu Rangkaian Kegiatan Keterangan 

1 07.30 - 08.00 Registrasi Peserta Panitia 

2 08.00 - 08.30 Pembukaan 
Kepala Kantor Kemenag 

Kab. Karangasem 

3 08.30 - 09.00 
Sosialisasi IKAN (Integrasi Kurikulum 
Anti Narkoba) 

BNN Kab. Karangasem 

4 09.00 - 09.30 Dialog Kinerja Perkin Pendis Kasi Pendis 

5 09.30 - 11.30 

Penyampaian Program Kerja  

Peserta 

1.  Plt. Kepala MAN Karangasem 

2. Kepala MTsN Karangasem 

3. Kepala MIN 1 Karangasem 

4. Kepala MIN 2 Karangasem 

5. Kepala MIN 3 Karangasem 

6. Ketua IGRA Kab. Karangasem 

7. Ketua AGPAII Kab. Karangasem 

8. Ketua FKPKKK 
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RAKOR PENDIDIKAN ISLAM
TAHUN 2026

Bunga Melati Harum Mewangi
Tumbuh Indah di Taman Sari
Kami hadir dengan senang hati
Membawa Presentasi Hari Ini

Tak ada penyakiT yang Tidak bisa
disembuhkan kecuali kemalasan dan 
Tak ada obaT yang Tak berguna selain
kurangnya pengeTahuan

ibnu sina

AZANUDDIN, S.AG.,M.PD

KASI PENDIS 
(AZANUDDIN,S.Ag,M.PD)

PENGAWAS   
(HELMI 

ZEIN,S.Ag,MA)

BENDAHARA

AMINUDDIN,S.Pd.I

TIM KSKK

DINIAWATI,S.M

TIA NUR 
ROSITA,S.Pd

TIM GTK 
DAN PAI

RESTU PUTRI SALMA 
ZULFA, S.Sos

LUSI NABILA, S.Pd

TIM
PONTREN

YIK ABDUL AZIS,S.M

KHAIRUMAN,S.Pd.I

STRUKTUR TIM PENDIS PROGRAM PENDIS KEMENAG KARANGASEM TAHUN 2026

1. Kick off Pesantren Ramadhan
2. Gebyar Hari Pendidikan Nasional
3. Guru Berprestasi dan Berdedikasi
4. Monev Administrasi Guru
5. PKKM Madrasah swasta
6. Gebyar Hari Santri
7. Mengikuti Kemah santri
8. Sosialisasi Emis Pondok Pesantren, Madin dan TPQ

KeteranganTargetSatuanIndikator Kinerja Sasaran KegiatanSasaran KegiatanNo

Tenaga 
Kependidikan

82,07IndeksNilai Indeks Kerukunan Umat Beragama1Meningkatnya jaminan 
beragama, toleransi, dan 
cinta kemanusiaan umat 
beragama

1

Tenaga 
Kependidikan

85Persen 
(%)

Persentase madrasah dan widyalaya yang memenuhi SNP 
sarpras 

1Meningkatnya pemerataan 
akses Pendidikan pendidikan 
umum dengan kekhasan 
agama satuan pendidikan 
keagamaan dan satuan 
pendidikan pesantren yang 
berkualitas

3

Tenaga 
Kependidikan

20Persen 
(%)

Persentase madrasah yang menyelenggarakan pendidikan 
inklusif 

2

Tenaga 
Kependidikan

0,85Persen 
(%)

Persentase peningkatan jumlah siswa madrasah dan widyalaya3

Tenaga 
Kependidikan

75Persen 
(%)

Persentase Anak Kelas 1 MI/SD/Adi Widyalaya/Mula
Dhammasekha yang Pernah Mengikuti PAUD (TK/RA/BA/Taman 
Seminari/Pratama Widyalaya/Nava Dhammasekha)

4

Tenaga 
Kependidikan

75Persen 
(%)

Persentase madrasah dan widyalaya yang menyelenggarakan 
layanan kesehatan sekolah

5

Tenaga 
Kependidikan

95Persen 
(%)

Persentase siswa Madrasah dan Widyalaya dalam satu kohort 
yang lulus tepat waktu

6

Lampiran Perjanjian Kinerja 
PERJANJIAN KaINERJA TAHUN 2026

Guru dan Tenaga 
Kependidikan 

Rata-rata nilai asesmen kompetensi tingkat nasional untuk:1Meningkatnya
layanan pendidikan
yang berkualitas, 
inklusif, dan 
berorientasi pada 
pencapaian
kompetensi peserta
didik melalui
penguatan sistem
penilaian pendidikan
yang objektif dan 
akuntabel serta
pengembangan
perangkat kurikulum
yang adaptif dan 
relevan

4
55Nilaia literasi membaca
50Nilaib numerasi

Guru74Persen 
(%)

Persentase satuan pendidikan yang mengintegrasikan pendidikan karakter
dalam pembelajaran

2

Guru dan Tenaga 
Kependidikan

5JumlahJumlah prestasi yang diraih dari kegiatan ekstrakurikuler3

Guru80Persen 
(%)

Persentase peningkatan nilai karakter siswa melalui kegiatan kepramukaan 
(disiplin, gotong royong, kepemimpinan, tanggung jawab)

4

Guru60Persen 
(%)

Persentase perangkat kurikulum pada satuan pendidikan madrasah yang 
dievaluasi dan dikembangkan untuk mendukung peningkatan mutu 
pendidikan berbasis cinta kemanusiaan dan pelestarian lingkungan

5

Tenaga 
Kependidikan

60Persen 
(%)

Persentase PAUD/RA/ PW yang terakreditasi minimal B6

Tenaga 
Kependidikan

90Persen 
(%)

Persentase MI/SD/ AW yang terakreditasi minimal B7

Tenaga 
Kependidikan

65Persen 
(%)

Persentase MTs/SMP/MW yang terakreditasi minimal B8

Tenaga 
Kependidikan

90Persen 
(%)

Persentase MA/SMA/UW yang terakreditasi minimal B9

Tenaga 
Kependidikan

1Persen 
(%)

Persentase siswa yang mengikuti kompetisi nasional maupun internasional10

Guru50Persen 
(%)

Persentase materi ajar digital (modul, video, e-book) yang tersedia dan 
digunakan dalam proses pembelajaran

11
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Guru 
Madrasah

50Persen 
(%)

Persentase guru Madrasah dan Widyalaya yang memiliki sertifikat pendidik1Meningkatnya
pemerataan
guru dan 
tenaga
kependidikan
pada satuan
pendidikan

5

Guru dan 
Tenaga 

Kependidikan

1/20RasioRasio guru satuan pendidikan (Madrasah dan Widyalaya) terhadap siswa 
yang memenuhi SNP

2

Guru PAI75Persen 
(%)

Persentase guru agama pada sekolah umum yang memiliki sertifikat 
pendidik

3

Guru35Persen 
(%)

Persentase guru madrasah yang memperoleh nilai rapor hasil Asesmen
Kompetensi Guru (AKG) minimal predikat terampil

4

Kepala15Persen 
(%)

Persentase Kepala satuan pendidikan Madrasah yang memperoleh nilai 
rapor hasil Asesmen Kompetensi Kepala Sekolah (AKK) minimal predikat 
terampil

5

Guru dan 
Tenaga 

Kependidikan

80Persen 
(%)

Persentase guru dan tenaga kependidikan yang memperoleh nilai moderasi 
beragama pada rapor hasil Asesmen Kompetensi minimal baik

6

Tenaga 
Kependidikan

18Persen 
(%)

Persentase guru yang meningkat jenjang karir7

Tenaga 
Kependidikan

95Persen 
(%)

Persentase pemanfaatan anggaran bidang pendidikan yang sesuai dengan 
capaian output (BOS, BOP)

1Meningkatnya
Layanan
Prima Bidang
Pendidikan

14

Guru dan 
Tenaga 

Kependidikan

90Persen 
(%)

Persentase kebijakan prioritas bidang pendidikan yang disampaikan melalui 
media

3

Tenaga 
Kependidikan

78Persen 
(%)

Persentase pemenuhan infrastruktur dari layanan dukungan TIK3

“Jadilah Guru yang 
Bahagia, Merdeka, dan 

Menginspirasi peserta 
didik”

Lakukan Inovasi Tiada Henti
mewujudkan

“Madrasah Mandiri Berprestasi”    

Terima Kasih
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PROGRAM KERJA IGRA
(IKATAN GURU RAUDHATUL ATHFAL)

KABUPATEN KARANGASEM 
TAHUN ANGGARAN 2025/2026

KEPENGURUSAN IGRA 
KABUPATEN KARANGASEM

KETUA

Haini Suryani,S.Pd.AUD

SEKRETARIS

Sri Handayani,S.Pd

BENDAHARA

Maimunah,S.Pd

PROFIL IGRA 
KABUPATEN KARANGASEM

1.Jumlah Lembaga  8 RA

2.Jumlah Guru  29 Orang

3.Jumlah Siswa  230 Siswa

BAB I

PENDAHULUAN
1. Latar belakang

2.VISI MISI

3.Dasasr Hukum

4.Tujuan

5.Sasaran

6.Anggaran

7.Tempat Kegiatan

BAB II

PROGRAM KERJA IGRA MELIPUTI
1. Bidang Organisasi

2. Bidang Pendidikan

3. Bidang Dana dan usaha

4. Bidang Sosial
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BAB III

1. Penutup

2. Saran

PROGRAM KERJA IGRA 
TAHUN 2025/206

Bidang Organisasi
1. Pendataan Lembaga RA

2. Sosialisasi pemakaian seragam

3. Pengadaan PIN IGRA

4. Menjalin Kemitraan (MOU)

5. Rapat IGRA

6. Musda (Musyawarah Daerah)

7. IGRA News

PROGRAM KERJA IGRA 
TAHUN 2025/2026

Bidang Pendidikan
1. PHBI

2. Peringatan Hari Besar Nasional

3. Gebyar Seni

4. Penyusunan Kurikulum

5. Peningkatan SDM Guru

6. Peringatan HGN

7. Peringatan Hari Ibu

8. Silaturrahmi

PROGRAM KERJA IGRA 
TAHUN 2025/2026

Bidang Danus

1. Iuran

2. Distribusi buku paket/majalah seragam 
dll

Bidang Sosial

1. Santunan

2. Infaq

3. Sosial

PROGRAM KERJA IGRA 
TAHUN 2025

Bidang Dana Dan Usaha

1.Iuran

2.Distribusi Buku majalah

3.Distribusi Seragam IGRA

Bidang  Sosial

1.Santunan

2.Infaq

3.Sosial

SEKIAN
&

TERIMA KASIH
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SISAREALISASIPAGU
BOS MIN 1 KARANGASEM004.0A

197,300474,682,700474,880,000

012,000,00012,000,000Belanja Keperluan Perkantoran521111

50,000252,220,000252,270,000Belanja Bahan521211

013,460,00013,460,000Belanja Honor Output Kegiatan521213

022,800,00022,800,000Belanja Peralatan dan Mesin - Ekstrakomptabel521252

026,100,00026,100,000Belanja Perjalanan Dinas Biasa524111

147,300144,602,700144,750,000Belanja Modal Peralatan dan Mesin532111

03,500,0003,500,000Belanja Modal Lainnya536111

SISAREALISASIPAGU

Operasional Perkantoran dan Pemeliharaan MIN 1 
Karangasem

002.0B
1,289,697213,225,303214,515,000

61,500126,538,500126,600,000Belanja Keperluan Perkantoran521111

02,400,0002,400,000Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi521811

116,42711,883,57312,000,000Belanja Langganan Listrik522111

28,9208,911,0808,940,000Belanja Langganan Telepon522112

1,082,8501,917,1503,000,000Belanja Langganan Air522113

054,750,00054,750,000Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan523111

03,825,0003,825,000Belanja Perjalanan Dinas Biasa524111

SISAREALISASIPAGU

BOS MIN 1 KARANGASEM004.0A

460,628,000460,628,000.00 

169,288,000169,288,000Belanja Bahan521211

9,440,0009,440,000Belanja Honor Output Kegiatan521213

11,250,00011,250,000Belanja Perjalanan Dinas Biasa524111

900,000Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota524119

200,000,000200,000,000Belanja Modal Peralatan dan Mesin532111

69,750,00069,750,000Belanja Modal Lainnya536111

SISAREALISASIPAGU

Operasional Perkantoran dan Pemeliharaan MIN 1 
Karangasem

002.0B
1,289,697213,225,303214,515,000

8,750,0008,750,000Belanja Keperluan Perkantoran521111

3,000,000Belanja Honor Operasional Satuan Kerja521115

33,250,000Belanja Peralatan dan Mesin - Ekstrakomptabel521252

2,400,0002,400,000Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi521811

24,000,00024,000,000Belanja Langganan Listrik522111

24,000,00024,000,000Belanja Langganan Telepon522112

24,000,00024,000,000Belanja Langganan Air522113

68,000,00068,000,000Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan523111

4,500,0004,500,000Belanja Perjalanan Dinas Biasa524111

PRESTASI SISWA, GURU DAN LEMBAGA
TAHUN 2025
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PROGRAM TAHUN 2026

• MENYELENGGARAKAN INSERSI KURIKULUM KBC
• MENYELENGGARAKAN MADRSAH RAMAH ANAK
• MENYELENGGARAKAN MADRASAH INKLUSIF
• MENYELENGGARAKAN KEGIATAN LITERASI DAN 

NUMERASI
• MENYELENGGARAKAN MADRASAH MODERASI 

BERAGAMA
• PEMENUHAN SNP MADRASAH

PROGRAM TAHUN 2026

• MENYELENGGARAKAN PENDIDIKAN 
KARAKTER

• PENINGKATAN PRESTASI SISWA, GURU DAN 
LEMBAGA MADRASAH

• MENYELENGGARAKAN MADRASAH ADI 
WIYATA

PRESTASI AWAL TAHUN 2026

SEKIAN DAN TERIMAKASIH
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PAPARAN 
EVALUASI 2025
DAN PROGRAM 
2026
MIN 3 KARANGASEM

TAHUN PELAJARAN 2025/2026

LATAR BELAKANG

• Evaluasi sebagai dasar peningkatan mutu
madrasah

• Menilai ketercapaian program tahun 2025

• Menyusun program strategis tahun 2026

• Mendukung visi madrasah yang unggul dan 
berkarakter

GAMBARAN UMUM MADRASAH

• Nama Madrasah: MIN 3 Karangasem

• Jumlah Siswa: 137

• Jumlah Guru dan Tendik: 16

PROGRAM UNGGULAN

 LITERASI : BINAAR:( BINA BAHASA INGGRIS DAN ARAB )

 NUMERASI : PROTASMA (PROGRAM TALENTA SAINS & 
MATEMATIKA)   

 KARAKTER : KATAM(KEGIATANTAHFIDZ DAN MENGAJI)

EVALUASI BIDANG KURIKULUM 2025

• Implementasi Kurikulum Merdeka berjalan baik

• Perangkat ajar tersusun

• Asesmen formatif dan sumatif terlaksana

• Kendala: diferensiasi dan media digital

EVALUASI BIDANG KESISWAAN 2025

• Disiplin dan kehadiran meningkat

• Kegiatan keagamaan rutin

• Prestasi siswa meningkat

• Kendala: partisipasi orang tua
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EVALUASI SARANA PRASARANA 2025

• 5 ruang kelas layak dan aman,2 ruang kelas dan 1 
ruang perpustakaan perlu perbaikan

• Sanitasi dan kebersihan terjaga

• Lingkungan tertata

• Kendala: keterbatasanTIK dan sarana prasarana

EVALUASI MANAJEMEN DAN SDM 2025

• Administrasi tertib

• Guru aktif KKG dan pelatihan

• Kerja tim baik

• Kendala: tata kelola administrasi

KESIMPULAN EVALUASI 2025

• Program berjalan cukup baik

• Perlu peningkatan mutu pembelajaran

• Perlu dukungan sarpras dan TIK

• Evaluasi sebagai dasar program 2026

ARAH PROGRAM TAHUN 2026

• Peningkatan mutu akademik dan karakter

• Penguatan literasi dan numerasi

• Sekolah Ramah Anak

• Digitalisasi madrasah

PROGRAM BIDANG KURIKULUM 2026

• Optimalisasi Kurikulum Merdeka dengan
pendekatam KBC dan ekoteologi

• Pembelajaran berdiferensiasi

• Penguatan asesmen

• Pelatihan guru

PROGRAM BIDANG KESISWAAN 2026

• Penguatan karakter religius

• Pengembangan ekstrakurikuler

• Pembinaan prestasi

• Peningkatan peran wali kelas
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PROGRAM SARANA PRASARANA 2026

• Pengadaan sarpras prioritas

• PenguatanTIK

• Pemeliharaan lingkungan

• Madrasah aman dan nyaman

PROGRAM MANAJEMEN DAN SDM 2026

• Penguatan manajemen madrasah

• Digitalisasi administrasi

• Peningkatan kompetensi SDM

• Budaya kerja disiplin

PENUTUP

• Diperlukan dukungan seluruh warga madrasah

• Sinergi dengan orang tua dan stakeholder

• Menuju MIN 3 Karangasem yang unggul
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MTsN Karangasem 
Tahun 2025&2026

Program Kerja

Oleh
Tim MTsN 

Karangasem

Pendahuluan

MTsN Karangasem berkomitmen untuk mengembangkan
pendidikan berkualitas melalui program kerja yang terstruktur, 
menjadikan visi madrasah sebagai landasan penting dalam
melaksanakan program kerja, memfokuskan pada 
pengembangan potensi siswa melalui pendidikan yang berkualitas
dan berkarakter

Memperkenalkan Program Kerja MTsN Karangasem

VISI MTsN KARANGASEM
Terwujudnya madrasah berbasis IT, sarat prestasi berlandaskan IMTAQ dan 

nilai nilai panca cinta dalam rangka mewujudkan masyarakat yang rukun, 
maslahat dan Cerdas

Gambaran Umum
Program kerja MTsN Karangasem mencakup berbagai bidang,
termasuk kurikulum, kesiswaan, humas, sarana prasarana, dan 
tata usaha untuk mendukung peningkatan mutu pendidikan.
Pengelolaan yang terpadu antar bidang memastikan setiap
program kerja saling mendukung, memaksimalkan sumber daya,
dan menciptakan lingkungan pendidikan yang optimal bagi
seluruh siswa di MTsN Karangasem

Program 
Kurikulum 
MTsN Karangasem

Peningkatan Kualitas dan 
Evaluasi Pembelajaran

Pengembangan Kurikulum

• Riview Kurikulum Operasional
Madrasah (KOM)

• Penyusunan perangkat
pembelajaran yang lengkap, 
termasuk CP, TP, ATP, dan 
Modul/RPP

Supervisi dan Evaluasi

Kepala madrasah akan melakukan 
supervisi dan evaluasi secara berkala 
untuk memastikan kualitas 
pembelajaran terjaga dan program 
kerja berjalan sesuai dengan standar 
yang ditetapkan.

Peningkatan Kualitas dan 
Evaluasi Pembelajaran
Pembelajaran Aktif

• Pembelajaran intrakurikuler
• Pembelajaran Kokurikuler

Integrasi Teknologi

Pemanfaatan teknologi modern 
dalam evaluasi pembelajaran siswa 
(Formatif, ASAS, ASAT, ANBK, UM, 
TKA), Perbaikan nilai (remidial), 
Pengolahan nilai dan raport
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Evaluasi Akademik
Asesmen akan dilakukan secara berkala untuk memantau pemahaman siswa terhadap 
materi pelajaran serta memberikan umpan balik bagi pengembangan proses belajar 
mengajar.

• Formatif
• Asasmen Sumatif Akhir Semester (ASAS)
• Asasmen Sumatif Akhir Tahun (ASAT)
• Asasmen Nasional Berbasis Komputer (ANBK)
• Tes Kemampuan Akademik (TKA)
• Asasmen Madrasah (AM)
• Penilaian Moderasi Beragama
• Remidial dan Pengayaan

Peningkatan Kompetensi Guru

• Diklat/Workshop peningkatan keterampilan guru
• Pelatihan metode pengajaran terbaru
• Kegiatan MGMP 

KETERCAPAIAN PROGRAM KURIKULUM

Bukti FisikTargetIndikator UtamaAspek

ATP, RPP, SK Jadwal≥95–100%Perangkat & jadwal pembelajaranPerencanaan

Jurnal, absensi≥95%KBM & kehadiran guruPelaksanaan

Instrumen, e-rapor100%Asesmen & input raporPenilaian

Instrumen, RTL2x/thn, semua
guruSupervisi & tindak lanjutSupervisi

Sertifikat≥75% guruPelatihan guruPengembangan

Modul, laporan100%P5RA terlaksanaProgram

KOM, arsipLengkapDokumen kurikulumAdministrasi

Analisis nilai100%Ketuntasan belajarMutu

Program 
Kesiswaan

Program Pembinaan Karakter, 
Akhlak dan Disiplin Murid
Karakter Islami

Pembinaan karakter Islami dilakukan
melalui kegiatan keagamaan yang meliputi
sholat Dhuha, tadarus, Sholat Dhuhur
Berjama’ah, Amal Jum’at, Jum’at mengaji
dan pesantren kilat, 5 S (senyum, salam, 
sapa, sopan dan santun)

Kedisiplinan

• Pembuatan Tata Tertib di 
Sekolah

• Pembentukan tim kediplinan
sekolah

• Upacara Bendera setiap hari
senin dan Hari Besar Nasional

• Pembinaan Oleh Wali Kelas 
Setiap selesai sholat dhuha dan 
setiap Jum’at

Program Pembinaan Karakter, 
Akhlak dan Disiplin Murid
Program Bimbingan dan Konseling

• Program pembinaan dan pendampingan siswa bermasalah
• Konseling untuk siswa yang mengalami kesulitan belajar
• Lingkungan madrasah yang suportif (Adiwiyata)
• Program ramah anak di sekolah
• Program Anti-Bullying
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Program Kesiswaan
Pembinaan Karakter dan Kepemimpinan Siswa

• Pelatihan Dasar Kepemimpinan Madrasah 
(LDKSM)

• PHBI dan PHBN
• MATSAMA
• Seleksi Penerimaan Murid Baru (SPMB)

Prestasi dan Kompetisi
Pembinaan Akademik dan Non Akademik

Pembinaan Akademik

Program pembinaan akademik
dilaksanakan untuk meningkatkan
kemampuan siswa dalam bidang
akademis, melalui bimbingan belajar dan
pengajaran yang mendukung pencapaian
tujuan pendidikan mereka.

Pembinaan Non Akademik

Melalui Kegiatan ekstrakurikuler yang 
beragam seperti Pramuka, KIR, dan 
olahraga akan meningkatkan soft skills 
siswa, membangun kerja sama, dan 
menumbuhkan kreativitas di lingkungan 
madrasah.

Pemberian penghargaan kepada murid yang berprestasi

Bukti FisikTargetIndikator UtamaAspek

Absensi, buku kasus
≥95%, pelanggaran 
menurun

Kehadiran & tata tertib 
siswaDisiplin

Jadwal, dokumentasiRutin terlaksanaPembiasaan & akhlak 
siswa

Karakter

Proker, laporan≥80% terlaksanaProgram kerja OSIMOSIM

Daftar hadir≥80% siswaPartisipasi siswaEkstrakurikuler

Piagam, publikasiMeningkatPrestasi nonakademikPrestasi

Catatan BKTertanganiPenanganan kasus siswaBK

Laporan UKS0 kasus beratLingkungan aman & 
nyaman

Keamanan

Arsip, laporanLengkap & rapiAdministrasi kesiswaanAdministrasi

KETERCAPAIAN PROGRAM KESISWAAN Program 
Sarana dan Prasarana

Program Sarana dan Prasarana

• Perencanaan Sarana dan Prasarana
• Pengadaan Sarana dan Prasarana
• Inventarisasi dan Administrasi
• Pemeliharaan dan Perawatan
• Pengelolaan Fasilitas Madrasah
• Keamanan dan Keselamatan
• Lingkungan sekolah yang nyaman dan Adiwiyata

Bukti FisikTargetIndikator UtamaAspek

RKAM, RKBMNTersusun & disahkan
Rencana kebutuhan 
sarpras

Perencanaan

Dok. pengadaanTepat guna
Pengadaan sesuai 
kebutuhan

Pengadaan

Buku inventaris/BMN100% tercatatPencatatan asetInventaris

Jadwal & laporan≥90% layakKondisi sarprasPemeliharaan

Jadwal penggunaanOptimalPenggunaan sarprasPemanfaatan

Laporan keamanan0 insiden
Keamanan & 
keselamatan

Keamanan

Usulan penghapusanSesuai prosedurBarang rusak beratPenghapusan

Laporan semesterTepat waktuLaporan sarprasPelaporan

KETERCAPAIAN PROGRAM SARANA DAN PRASARANA
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Program Humas MTsN Karangasem Program Humas
KOORDINASI INTERNAL

Rapat koordinasi rutin diadakan untuk
memastikan sinergi yang baik antara
pimpinan, guru, dan staf pengajar dalam
mencapai tujuan madrasah.

KOORDINASI EKSTERNAL

Sinergi program & dukungan masyarakat, Komite, 
orang tua murid, dan instansi terkait

Program Humas
Publikasi Kegiatan Madrasah

Meningkatkan citra & eksistensi madrasah

Pengelolaan Media Sosial & Website

Informasi cepat & transparan

Dokumentasi Kegiatan Madrasah

Arsip & publikasi

Layanan Informasi & Pengaduan

Pelayanan publik untuk warga sekolah 
dan masyarakat

Promosi PPDB

Meningkatkan jumlah & kualitas peserta 
didik

Publikasi Prestasi Siswa & Guru

Apresiasi & motivasi

Bukti FisikTargetIndikator UtamaAspek

Notulen rapatRutin & efektifKoordinasi dengan pimpinan 
& waka

Koordinasi Internal

MoU/surat kerja sama≥ 1 mitra/tahunKerja sama dengan pihak luarKoordinasi Eksternal

Post medsos, websiteRutinInformasi kegiatan 
terpublikasi

Publikasi Kegiatan Madrasah

Akun medsosUpdate berkalaAkun medsos aktif & tertibPengelolaan Media Sosial

Arsip foto/video100% terdokumentasiDokumentasi kegiatan 
lengkap

Dokumentasi Kegiatan 
Madrasah

Buku aduanCepat & tuntasRespon layanan publikLayanan Informasi & 
Pengaduan

Brosur, laporan PPDBTarget terpenuhiPromosi penerimaan siswa 
baruPromosi PPDB

Post prestasi, sertifikat100% terpublikasiPrestasi dipublikasikanPublikasi Prestasi Siswa & 
Guru

KETERCAPAIAN PROGRAM 
HUMAS

Program Kaur TU MTsN 
Karangasem

Program Kaur TU
Pengelolaan Administrasi Persuratan

Tertib surat masuk & keluar

Pengarsipan Dokumen Madrasah

Dokumen rapi & mudah diakses

Administrasi Kepegawaian

Data GTK akurat & terupdate

Pengelolaan Data EMIS/SIMPATIKA

Sinkron data dengan Kemenag

Administrasi Keuangan

Transparansi & akuntabilitas

Pelayanan Administrasi Publik

Layanan cepat & ramah

Administrasi Peserta Didik

Data siswa valid

Dukungan Administrasi Kegiatan

Kelancaran kegiatan madrasah
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Bukti FisikTargetIndikator UtamaAspek

Buku agenda, arsip suratTepat waktuSurat masuk & keluar 
tertibPengelolaan Administrasi Persuratan

Lemari/daftar arsipLengkap & rapiArsip tersusun 
sistematisPengarsipan Dokumen Madrasah

Data SIMPATIKA, SK100% akuratData GTK & TU 
mutakhirAdministrasi Kepegawaian

Buku induk, legerLengkap & validData siswa tertibAdministrasi Peserta Didik

Bukti unggah, akun EMISTepat waktuInput & update dataPengelolaan Data EMIS/SIMPATIKA

Buku kas, SPJTransparanAdministrasi 
keuangan tertibAdministrasi Keuangan

Buku layananCepat & ramahLayanan administrasiPelayanan Administrasi Publik

Dokumen kegiatanOptimalDukungan 
administrasi kegiatanDukungan Administrasi Kegiatan

KETERCAPAIAN PROGRAM KAUR TU

Program Kerja MTsN Karangasem disusun selaras dengan
Kurikulum Merdeka dan semangat Madrasah Berbasis Cinta,

sebagai ikhtiar menghadirkan layanan pendidikan yang
berpihak pada peserta didik, memerdekakan potensi, dan menumbuhkan karakter.
Melalui kolaborasi seluruh warga madrasah, komite, dan pemangku kepentingan,

program ini diharapkan menjadi ruang tumbuh yang aman, 
bermakna, dan berdaya bagi setiap anak.

Dengan cinta, keteladanan, dan profesionalisme,
kita wujudkan MTsN Karangasem sebagai madrasah yang

berkualitas, berakhlak, dan membahagiakan.

PENUTUP
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Oleh : Lani Mega Safitri, S.Pd.Si., M.Pd

Tanggal : 5 FEBRUARI 2026

RAPAT EVALUASI KINERJA DAN ANGGARAN

TAHUN 2025 DAN 

TARGET KINERJA TAHUN 2026

MAN KARANGASEM

Laporan capaian kinerja dan outlook Satker
MAN Karangasem ini disusun sebagai bentuk
pertanggungjawaban atas kinerja yang telah
dicapai selama tahun 2025.

Capaian Kinerja Tahun 2025 berdasarkan
perjanjian kinerja tahun 2025 yang diarahkan
dalam rangka mensukseskan 8 program
prioritas Kementerian Agama. (Capaian
Kinerja IKSK, Rerata Capaian Kinerja Sasaran
Kegiatan)

REALISASI ANGGARAN

MAN KARANGASEM

TAHUN 2025

TAHUN 2025

99.28 %

1.192.658.000PAGU ANGGARAN

1.184.088.101REALISASI 

315.000.000BELANJA MODAL

877.658.000BELANJA BARANG

REALISASI ANGGARAN Tahun 2025

Pada Satker MAN KARANGASEM

Rp. 1.184.088.101 / 99.28%

Nilai IKPA, SmartDJA PP39 & SAKIP

Nilai IKPA 98.85%

Nilai Smart-DJA NKA 

Nilai SAKIP 108%

Nilai Monev BAPPENAS 
PP39 100%

CAPAIAN KINERJA SIPKA

TAHUN 2024

108%

SANGAT BAIK

Indikator mencapai
100 % lebih33

33
Indikator

Indikator dibawah 0 %0

Semua Indikator mencapai 100%

KENDALA/HAMBATAN

Alhamdulillah untuk tahun 2025 hambatan secara
tekhnis NIHIL.
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TARGET KINERJA

MADRASAH ALIYAH NEGERI KARANGASEM

TAHUN 2026

TargetSatuanIndikator Kinerja Sasaran KegiatanSasaran KegiatanNo

82,07IndeksNilai Indeks Kerukunan Umat

Beragama

1Meningkatnya jaminan
beragama, toleransi, dan 
cinta kemanusiaan umat
beragama

1

85Persen (%)Persentase madrasah yang

memenuhi SNP sarpras

1Meningkatnya pemerataan
akses Pendidikan umum
dengan kekhasan agama. 
satuan pendidikan
keagamaan dan satuan
pendidikan pesantren yang 
berkualitas

2

20Persen (%)Persentase madrasah yang

menyelenggarakan pendidikan

inklusif

2

0,85Persen (%)Persentase peningkatan jumlah

siswa madrasah.

3

75Persen (%)Persentase madrsah yang

menyelenggarakan layanan

kesehatan sekolah.

4

95Persen (%)Persentase siswa madrasah

dalam satu kohort yang lulus

tepat waktu

5

NilaiRata-rata nilai asesmen kompetensi tingkat

nasional untuk:

Meningkatnya layanan
pendidikan yang 
berkualitas. inklusif. dan 
berorientasi pada 
pencapaian kompetensi
peserta didik melalui
penguatan sistem
penilaian pendidikan
yang objektif dan 
akuntabel serta
pengembangan
perangkat kurikulum
yang adaptif dan 
relevan

3

55Nilaia literasi membaca1

50Nilaib numerasi2

74Persen (%)Persentase satuan pendidikan yang

mengintegrasikan pendidikan karakter dalam

pembelajaran

3

5JumlahJumlah prestasi yang diraih dari kegiatan

ekstrakurikuler

4

80Persen (%)Persentase peningkatan nilai karakter siswa

melalui kegiatan kepramukaan (disiplin.

gotong royong. kepemimpinan. tanggung

jawab)

5

TargetSatuanIndikator Kinerja Sasaran KegiatanSasaran KegiatanN
o

1Persen 
(%)

Persentase siswa yang mengikuti

kompetisi nasional maupun

internasional.

8

50Persen 
(%)

Persentase materi ajar digital (modul.

video. e-book) yang tersedia dan

digunakan dalam proses pembelajaran.

9

TargetSatuanIndikator Kinerja Sasaran KegiatanSasaran KegiatanNo

60Persen (%)Persentase perangkat kurikulum pada satuan

pendidikan Madrsah yang dievaluasi dan

dikembangkan untuk mendukung

peningkatan mutu pendidikan berbasis cinta

kemanusiaan dan pelestarian lingkungan

6

90Persen (%)Persentase MA/SMA/UW yang terakreditasi

minimal B

7

50Persen (%)Persentase guru madrasah dan guru yang

memiliki sertifikat pendidik

1Meningkatnya pemerataan
guru dan tenaga kependidikan
pada satuan pendidikan

4

1/20RasioRasio guru satuan pendidikan (Madrasah)

terhadap siswa yang memenuhi SNP

2

35Persen (%)Persentase guru madrasah yang memperoleh

nilai rapor hasil Asesmen Kompetensi Guru

(AKG) minimal predikat terampil

3

15Persen (%)Persentase Kepala satuan pendidikan

madrasah yang memperoleh nilai rapor hasil

Asesmen Kompetensi Kepala Sekolah (AKK)

minimal predikat terampil

4

80Persen (%)Persentase guru dan tenaga kependidikan

yang memperoleh nilai moderasi beragama

pada rapor hasil Asesmen Kompetensi minimal

baik

5

18Persen (%)Persentase guru yang meningkat jenjang karir6

TargetSatuanIndikator Kinerja Sasaran KegiatanSasaran KegiatanNo

82Persen (%)Nilai Kinerja Anggaran1Meningkatnya kualitas
perencanaan dan 
anggaran

5

95Persen (%)Tingkat muturitas Sistem Pengendalian

Internal Pemerintah (SPIP)

1Meningkatnya kualitas
penerapan Reformasi 
Birokrasi

6

90NilaiIndeks Pelayanan Publik2

90NilaiIndeks Persepsi Anti Korupsi3

92IndeksNilai Pembangunan Zona Integritas diatas

75

4

93NilaiNilai Indikator Kinerja Pelaksanaan
Anggaran

1Meningkatnya kualitas 
tata kelola keuangan 
dan BMN

7

95Persen (%)Persentase Laporan Keuangan semester I
dan semester II yang sesuai standar dan
tepat waktu

2

95Persen (%)Persentase Satuan Kerja yang menerapkan
Pengendalian Intern atas Pelaporan
Keuangan (PIPK)

3

90Persen (%)Persentase Satuan Kerja yang menyusun
RKBMN tepat waktu

4

TargetSatuanIndikator Kinerja Sasaran KegiatanSasaran KegiatanNo
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76IndeksIndeks Profesionalisme ASN1Meningkatnya kualitas pengelolaan
ASN (pengadaan. penempatan. 
pembinaan dan pengembangan
pegawai)

8

90Persen (%)Persentase satuan kerja yang memiliki rencana kebutuhan
pegawai dan rencana pengadaan SDM Aparatur (ASN)
sesuai kebutuhan

2

3JumlahJumlah ASN yang memperoleh penghargaan pegawai
teladan/Inspiratif

3

80Persen (%)Persentase Digitalisasi Arsip dan mudah di akses1Meningkatnya kualitas pengelolaan 
tata persuratan, arsip dan layanan 
pengadaan barang jasa

9

55Persen (%)Persentase sarana dan prasaran perkantoran yang
dikembangkan berbasis roadmap

2

10Persen (%)Persentase peningkatan jumlah konten keagamaan dan
pendidikan yang dipublikasi

1Meningkatnya layanan informasi dan 
dokumentasi

10

70NilaiPersentase peningkatan layanan keagamaan dan
pendidikan berbasis digital

1Meningkatnya kualitas data dan sistem 
informasi

11

90Persen (%)Persentase data statistik yang dipublikasi2

95Persen (%)Persentase pemanfaatan anggaran bidang pendidikan
yang sesuai dengan capaian output (BOS, BOP)

1Meningkatnya Layanan Prima Bidang 
Pendidikan

12

90Persen (%)Persentase kebijakan prioritas bidang pendidikan yang
disampaikan melalui media

2

78Persen (%)Persentase pemenuhan Infrastruktur dari layanan
dukungan TIK

3

TargetSatuanIndikator Kinerja Sasaran KegiatanSasaran KegiatanNo

Anggaran Tahun 2026ProgramNo

Rp. 350.000.000Program Dukungan Manajemen
1

350.000.000 2135 Dukungan Manajemen Pendidikan dan 

Pelayanan Tugas Teknis Lainnya Pendidikan 

Islam

Rp. 789.805.000Program Wajib Belajar 13 Tahun
2

789.805.000 2129 Pengelolaan dan Pembinaan

Pendidikan Madrasah

Rp. 1.139.805.000Jumlah Total

FOTO-FOTO 

KEGIATAN YANG SUDAH TERLAKSANA 

TAHUN 2025

MAN KARANGASEM
We  Are Not The Biggest but We Will to the best
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Terima Kasih

MAN KARANGASEM
We  Are Not The Biggest but We Will to the best
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MEMBANGUN MASA
DEPAN BERSAMA
GURU PAI SD.SMP DAN SMA/K

Hadir dalam memberikan dan 
menguatkan karakter beragama untuk 
siswa-siswi dikabupaten Karangasem

Asosiasi Guru Pendidikan 
Agama  Indonesia PROGRAM AGPAII TAHUN 2025

21 3

Organisasi SiswaPertemuan 
Rutin setiap  

Bulan 
Terlaksana

4

Pesantren 
Ramadhan

Pentas 
PAI

Masik 
Haji

Terlaksana
Belum

TerlaksanaTerlaksana

2

1.Pesantren Kilat
2.Pentas PAI
3.Manasik Haji
4.Workshop Orientasi 

Makanan Halal
5.Pembentukan Pengurus 

Rohis Kabupaten

1

Pertemuan KKG, MGMP 
SMP, SMA/K 

yang disinkronkan dengan  
pengajian rutin bulanan 

AGPAII

BULANAN

3

PROGRAM AGPAII TAHUN 2026

TAHUNAN 
BERKAITAN  SISWA 

TAHUNAN 
BERKAITAN GURU

1.Pelatihan TBQ
2.Workshop

Pengembangan Diri Guru
PAI

3.Workshop penilaian dan
pembuatan soal berbasis
IT

TERIMAKASIH
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RAKOR PENDIS KEMENAG 
KARANGASEM 5 Februari 2026
PROGRAM KERJA FKPKKK  
TAHUN 2026

Meningkatkan Kualitas Pendidikan Berbasis
Al-qur’an Dan Diniyah

LATAR BELAKANG

 Pentingnya Pendidikan Al-Qur’an dan Diniyah
dalam membentuk Akhlak generasi muda

 Tantangan yang dihadapi guru  dalam
pengelolaan pembelajaran Al-Qur’an dan 
Diniyah

 Kebutuhan akan program kerja yang 
terstruktur untuk meningkatkan mutu
pendidikan

VISI DAN MISI PROGRAM FKPKKK 
TAHUN 2026

 VISI

 Mewujudkan Pendidikan keagamaan yang berkuwalitas dan 
berakhlakul karimah

 MISI

 Mengembangkan Kopentensi Profesional Guru

 Menyusun program pembelajaran yang efektif dan inovasi

 Membentuk Komunitas guru yang solid dan kolaboratif

 Mengadakan kegiatan meningkatkan kualitas Santri di 
bidang Pendidikan dan bakat

Tujuan Program Kerja

Meningkatkan kompetensi guru melalui
pelatihan atau diskusi diskusi

Menyusun Kurikulim standar di TPQ dan Madin
Karangasem

Meningkatkan efektivitas proses belajar
mengajar

Membangun komunikasi dan sinergi antar guru

PROGRAM KERJA FKPKKK TAHUN 2025

 Membentuk kelompok kerja ( POKJA ) Guru TPQ / Agenda Bulan 
Februari 2026

 Membentuk Kelompok kerja ( POKJA ) Guru Madin/Agenda Bulan 
Februari 2026

 Menyusun Kurikulum Standar di pendidikaan TPQ dan Madin / Agenda 
Bulan Maret  2026

 Mengadakan ASKA 3 ( Aksi Santri Karangasem ke III  ) dan (MUSDI) 
Musabaqoh Ad-Dirosah AL ISLAMIYAH/ Agenda Bulan Oktober 2026

MANFAAT PROGRAM KERJA 

 Peningkatan Kualitas pengajaran di TPQ  dan Madin

 Terbentuknya komunitas guru yang saling mendukung

 Terwujudnya standar Pendidikan di Lembaga TPQ dan 
Madin

 Tercapainya target Pendidikan baca tulis Al-Qur’an 
dan Pemahaman Agama dengan kualitas baik dan 
bermutu

 Terwujudnya Santri – santri yang berkualitas
diberbagai bidang Agama dan Seni
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KESIMPULAN/HARAPAN

 Program kerja FKPKKK adalah menjadi awal
peningkatan Pendidikan keagaman di Karangasem

 Kerjasama, Komitmen, dan inovasi adalah hal
yang sangat diperlukan

 Mari kita Bersama – sama menciptakan generasi
yang Islami dan berakhlakul karimah

PENUTUP

 Terima Kasih Atas Perhatian Dan Kerjasama nya

 Semoga Program Ini Memberikan dapat terealisasi 
dan bermanfa’at Besar Untuk Pendidikan 
Keagamaan dikarangasem


