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KATA PENGANTAR

Puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa, atas segala anugerah dan
karuniaNya sehingga kita dapat melaksanakan kegiatan Rapat Evaluasi Kinerja dan
Anggaran Triwulan Il Tahun 2026 pada Kantor Kementerian Agama Kabupaten
Karangasem yang telah dilaksanakan pada hari Senin tanggal 6 Juli 2026.

Evaluasi Kinerja dan Anggaran Triwulan Il Tahun 2026 pada Kantor Kementerian
Agama Kabupaten Karangasem yang telah dilaksanakan pada hari Senin tanggal 6 Juli
2026 ini disusun dalam rangka mewujudkan akuntabilitas pelaksanaan kegiatan di
lingkungan Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem. Selain sebagai bentuk
pertanggungjawaban penyelenggaraan kegiatan, laporan ini dapat juga digunakan
sebagai bahan evaluasi pelaksanaan hal sejenis dimasa yang akan datang.

Kami mengucapkan terimakasih atas partisipasi dan peran serta seluruh pihak yang
telah membantu dan mendukung suksesnya penyelenggaraan kegiatan Evaluasi Kinerja
dan Anggaran Triwulan Il Tahun 2026, Semoga Tuhan Yang Maha Esa memberikan
anugrah dan kebahagiaan bagi kita semua.

Kami menyadari dengan sepenuhnya bahwa laporan pelaksanaan kegiatan ini masih
jauh dari sempurna, oleh karena itu saran dan kritik dari semua pihak sangat kami
harapkan guna perbaikan kualitas laporan ini.

Demikian laporan ini kami susun dengan kerendahan hati, semoga dapat

bermanfaat bagi semua pihak.

Amlapura, 7 Juli 2026
Kasubag Tata Usaha

| Nyoman Astawa, S.Pd, M.Si
NIP.197409172009121001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Pemerintahan yang akuntabel merupakan sebuah keharusan yang perlu
dilaksanakan dalam usaha mewujudkan visi misi pembangunan nasional
sekaligus aspirasi serta cita—cita masyarakat dalam mencapai masa depan yang
lebih baik. Berkaitan dengan hal itu, diperlukan pengembangan dan penerapan
sistem pertanggungjawaban vyang tepat, jelas dan terukur, sehingga
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan dapat berlangsung efektif
dan efisien untuk mencerminkan kinerja secara optimal. Salah satu tuntutan
publik pada saat ini adalah adanya transparansi dan akuntabilitas pengelolaan
keuangan sekaligus kinerja Negara agar terselenggaranya tata kelola
Pemerintahan yang baik (Good Governance), sehingga penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan dapat berlangsung secara bersih,
bertanggungjawab dan memberikan dampak (impact) serta manfaat (benefit)
dari hasil (outcome) yang diperoleh.

Mengacu pada Peraturan Presiden (Perpres) Nomor 29 Tahun 2014
adalah tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP),
Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem sebagai instansi
pemerintah dan unsur penyelenggara negara diwajibkan menetapkan target
kinerja dan melakukan pengukuran kinerja yang telah dicapai.

Berdasarkan Instruksi Peraturan Presiden (Perpres) Nomor 29 Tahun 2014
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP), mewajibkan
setiap instansi pemerintah sebagai unsur penyelenggara pemerintahan
negara untuk mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas pokok dan
fungsinya serta kewenangan pengelolaan sumberdaya, pelaksanaan
kebijakan, dan program dengan menyusun laporan akuntabilitas melalui
proses penyusunan rencana strategis, rencana kinerja dan pengukuran
kinerja. Selain semua kelengkapan organisasia tersebut,

Kementerian Agama pun diperkuat dengan unsur pelaksana tugas pokok
di daerah yang berbentuk instansi vertikal pada tingkat provinsi (Kantor
Wilayah Kementerian Agama Provinsi) dan tingkat Kabupaten/Kota (Kantor

Kemeater andgamadkabyapiakeniietadnik menggunakan sertifikat elektronik
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Pelaksanaan program dan kegiatan pemerintah memerlukan
mekanisme evaluasi yang sistematis guna memastikan tercapainya tujuan
pembangunan secara efektif dan efisien. Evaluasi kinerja dan anggaran
merupakan bagian integral dari sistem akuntabilitas kinerja instansi
pemerintah (SAKIP) yang bertujuan untuk menilai kesesuaian antara

perencanaan, pelaksanaan, serta capaian hasil yang telah ditetapkan.

Laporan Evaluasi Kinerja dan Anggaran Triwulan [ITahun 2026 pada
Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem ini disusun sebagai
bentuk pertanggungjawaban atas pelaksanaan program dan kegiatan yang
telah direncanakan dalam Tahun Anggaran 2026. Evaluasi ini bertujuan untuk
mengukur capaian kinerja dan serapan anggaran selama periode Januari
hingga Maret 2026, serta menilai efektivitas pelaksanaan kegiatan sesuai

dengan sasaran strategis Kementerian Agama.

Sebagai salah satu instansi vertikal di lingkungan Kementerian Agama
Rl, Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem berkewajiban
melaksanakan program prioritas nasional maupun kegiatan sektoral dengan
prinsip transparansi, akuntabilitas, dan efisiensi. Oleh karena itu, evaluasi
triwulanan ini menjadi instrumen penting dalam rangka monitoring dan
pengendalian internal terhadap pelaksanaan anggaran serta capaian kinerja
yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian
Negara/Lembaga (RKA-K/L).

Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem, sebagai bagian dari
struktur Kementerian Agama Republik Indonesia, memiliki tanggung jawab
untuk melaksanakan berbagai program prioritas nasional dan kegiatan
sektoral di bidang keagamaan, pendidikan keagamaan, serta pelayanan
keagamaan kepada masyarakat. Dengan berpedoman pada Rencana Strategis
Kementerian Agama dan RKA-K/L Tahun Anggaran 2026, setiap unit kerja
dituntut untuk secara berkala melakukan evaluasi atas pelaksanaan program

dan kegiatan yang telah berjalan.

Triwulan Il tahun 2026 menjadi periode lanjutan pelaksanaan anggaran dan
program kerja yang sangat menentukan terhadap keberhasilan kinerja

tahunan. Oleh karena itu, penyusunan laporan evaluasi kinerja dan anggaran
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sekaligus sebagai dasar pengambilan kebijakan strategis untuk perbaikan dan
percepatan pelaksanaan program pada triwulan berikutnya.

Dengan disusunnya laporan ini, diharapkan dapat memberikan
gambaran yang objektif dan akurat terkait capaian kinerja dan realisasi
anggaran Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem pada Triwulan
Il Tahun 2026, serta menjadi acuan dalam meningkatkan kualitas tata kelola
pemerintahan yang bersih, efektif, dan berorientasi pada hasil

1.2 Nama Kegiatan
Nama Kegiatan adalah Rapat Evaluasi Kinerja dan Anggaran Triwulan Il
Tahun 2026 pada Kantor Kementerian Agama Kab. Karangasem adalah
Momentum menuju Pelayanan Kementerian Agama vyang lebih baik,
mendorong transformasi birokrasi Kementerian Agama yang profesional, dan
juga sebagai forum strategis untuk mengevaluasi capaian kinerja dan Anggaran
Triwulan Il Tahun 2026 di lingkungan Kantor Kementerian Agama Kabupaten
Karangasem.
1.3 Dasar Pelaksanaan Kegiatan
Dasar hukum yang dijadilkan pedoman dalam pelaksanaan kegiatan Rapat
Evaluasi Kinerja dan Anggaran Triwulan Il Tahun 2026 antara lain:
1. Peraturan Presiden Nomor 7 Tahun 2015 tentang Organisasi
Kementerian Negara;
2. Peraturan Presiden Nomor 83 Tahun 2015 tentang Kementerian
Agama;
3. Peraturan Menteri Agama Nomor 19 Tahun 2019 Tentang Organisasi
dan Tata Kerja Instansi Vertikal Kementerian Agama

4. Peraturan Menteri Agama Nomor 72 Tahun 2022 Tentang Organisasi
dan Tata kerja Kementerian Agama

5. Keputusan Menteri Agama No. 94 Tahun 2021 tentang Pedoman
Perjanjian Kineria, Pelaporan Kineria dan Tata Cara Reviu atas Laporan
Kinerja pada Kantor Kementerian Agama;
1.4 Perencanaan kegiatan
Perencanaan kegiatan pada Kantor Kementerian Agama Kabupaten
Karangasem Tahun Anggaran 2026 dilakukan secara partisipatif dan terpadu,
dengan mempertimbangkan kebutuhan riil di lapangan, ketersediaan
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1.5 Maksud dan Tujuan
Secara umum, Rapat Evaluasi Kinerja dan Anggaran Triwulan Il Tahun
2026 bertujuan untuk sebagai bentuk pertanggungjawaban kepada publik
atas pengelolaan anggaran dan pelaksanaan program/kegiatan dalam rangka

mencapai visi dan misi Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem.

Tujuan penyusunan Laporan Kinerja ini adalah untuk menilai dan
mengevaluasi pencapaian kinerja kegiatan dan sasaran Kantor Kementerian
Agama Kabupaten Karangasem. Berdasarkan hasil evaluasi yang dilakukan
kemudian dirumuskan beberapa rekomendasi. Diharapkan rekomendasi yang
dihasilkan dari laporan kinerja ini dapat menjadi salah satu masukan dalam
menetapkan kebijakan dan strategi yang akan datang sehingga dapat
meningkatkan kinerja Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem.

1.6 Peserta Kegiatan

Peserta Kegiatan Rapat Evaluasi Kinerja dan Anggaran Triwulan Il Tahun
2026 adalah para pegawai yang bernaung di bawah Kantor Kementerian
Agama Kabupaten Karangasem.

1.7 Waktu dan Tempat Kegiatan

Pelaksanaan Rapat Evaluasi Kinerja dan Anggaran Triwulan Il Tahun 2026
diselenggarakan pada hari Senin tanggal 6 Juli 2026, bertempat di Aula Kantor
Kementerian Agama Kabupaten Karangasem.

1.8 Sumber Dana Kegiatan

Pada Triwulan Il Tahun Anggaran 2026, Kantor Kementerian Agama
Kabupaten Karangasem tidak melaksanakan kegiatan yang bersumber dari
anggaran belanja negara. Hal ini disebabkan oleh adanya kebijakan efisiensi
anggaran yang diterapkan secara nasional, termasuk penyesuaian alokasi
belanja pada masing-masing satuan kerja.

1.9 Sarana dan Prasarana Kegiatan

Sarana dan prasana dalam pelaksanaan Kegiatan Rapat Evaluasi Kinerja
dan Anggaran Triwulan Il Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

1. Ruangan/ aula

2. Meja dan Kursi Peserta

3. Sound system

by AN AKAMS A A0 RrA0ARENAHKHNELCEIRIRY elektronik
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BAB Il PELAKSANAAN KEGIATAN

2.1 Pelaksanaan Kegiatan :

Pelaksanaan Kegiatan Rapat Evaluasi Kinerja dan Anggaran Triwulan Il Tahun

2026 Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem dilaksanakan Pada :

1. Waktu . Senin, 6 Juli 2026 dari pukul 09.00 Wita;
2. Tempat : Aula Kantor Kementerian Agama Kab. Karangasem;
3. Peserta : Kepala Kantor Kementerian Agama, Kasubag Tata

Usaha, Para Kasi dan Penyelenggara, Kepala KUA,
Kepala Sekolah dan para ASN yang bernaung dibawah
Kantor Kementerian Agama Kab. Karangasem;

4. Target : Rencana tindak lanjut dan perbaikan di triwulan berikutnya

5. Pembahasan : EvaluasiKinerja dan Anggaran Triwulan II

2.2. Teknis Pelaksanaan Kegiatan :

Pada hari Senin tanggal 6 Juli 2026 Kantor Kementerian Agama Kabupaten
Karangasem melaksanakan kegiatan Rapat Evaluasi Capaian Kinerja dan
Pelaksanaan Anggaran Triwulan Il Tahun 2026 sebagai bagian dari upaya
penguatan tata kelola pemerintahan yang efektif, efisien, transparan, dan
akuntabel. Kegiatan ini bertujuan untuk melakukan monitoring dan evaluasi
terhadap pelaksanaan program, kegiatan, serta realisasi anggaran pada
Triwulan Il Tahun Anggaran 2026, sekaligus mengidentifikasi berbagai
kendala dan permasalahan yang dihadapi dalam pelaksanaan tugas dan
fungsi pada masing-masing unit kerja. Rapat dihadiri oleh pimpinan, pejabat
struktural, pejabat fungsional, serta seluruh pengelola program dan keuangan
di lingkungan kantor.

Dalam pelaksanaan rapat, Pada sesi pemaparan evaluasi, Perencana
Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem, Ida Bagus Oka,
menyampaikan hasil monitoring dan evaluasi terhadap capaian pelaksanaan
anggaran Triwulan Il Tahun Anggaran 2026. Berdasarkan hasil pemantauan
melalui aplikasi dan laporan realisasi anggaran masing-masing satuan kerja,
secara umum realisasi anggaran di lingkungan Kantor Kementerian Agama

Kabupaten Karangasem telah menunjukkan perkembangan yang positif
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tersebut mencerminkan bahwa pelaksanaan program dan kegiatan telah
berjalan sesuai dengan rencana serta menunjukkan komitmen seluruh satuan
kerja dalam mendukung pencapaian target kinerja organisasi.

Meskipun demikian, masih terdapat beberapa satuan kerja yang realisasi
anggarannya belum mencapai target yang telah ditetapkan untuk Triwulan II.
Kondisi tersebut disebabkan oleh beberapa faktor, antara lain adanya
kegiatan yang masih dalam tahap persiapan pelaksanaan, proses pengadaan
barang dan jasa yang belum selesai, serta penyesuaian jadwal pelaksanaan
kegiatan. Oleh karena itu, diperlukan langkah-langkah percepatan agar
penyerapan anggaran dapat berlangsung secara optimal pada triwulan
berikutnya tanpa mengurangi kualitas pelaksanaan program dan tetap
memperhatikan prinsip efektif, efisien, transparan, dan akuntabel.

Perencana Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem, |da Bagus
Oka, juga memaparkan hasil evaluasi Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran
(IKPA) sebagai salah satu tolak ukur kualitas pelaksanaan anggaran pada
setiap satuan kerja. Berdasarkan hasil evaluasi Triwulan Il Tahun Anggaran
2026, nilai IKPA Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem secara
umum masih berada di bawah rata-rata nilai nasional. Kondisi tersebut
menunjukkan bahwa meskipun realisasi penyerapan anggaran telah
mencapai lebih dari 50 persen, kualitas pelaksanaan anggaran masih
memerlukan perhatian dan perbaikan agar sejalan dengan standar yang
ditetapkan oleh Kementerian Keuangan.

Dalam pemaparannya, Perencana Kantor Kementerian Agama Kabupaten
Karangasem, Ida Bagus Oka, menjelaskan bahwa secara umum kondisi pagu
anggaran pada Tahun Anggaran 2026 masih belum sepenuhnya memadai
untuk memenuhi seluruh kebutuhan operasional dan pelaksanaan program
pada masing-masing satuan kerja. Keterbatasan tersebut terutama
dipengaruhi oleh alokasi pada komponen belanja pegawai

Pada sesi selanjutnya, Kepala Sub Bagian Tata Usaha Kantor Kementerian
Agama Kabupaten Karangasem, | Nyoman Astawa, S.Pd., M.Si,
menyampaikan bahwa capaian target anggaran merupakan tanggung jawab
bersama yang memerlukan komitmen, sinergi, dan koordinasi yang baik antar
satuan kerja. Setiap pengelola program dan anggaran diharapkan dapat saling
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kendala yang menghambat pelaksanaan kegiatan, sehingga proses
pelaksanaan anggaran dapat berjalan lebih efektif dan tepat waktu.

Secara khusus, | Nyoman Astawa juga memberikan perhatian terhadap
pengelolaan belanja pegawai, mengingat komponen tersebut merupakan
belanja yang bersifat wajib dan memiliki kontribusi besar terhadap capaian
realisasi anggaran. Oleh karena itu, setiap satuan kerja diminta untuk
melakukan perencanaan yang lebih cermat, memastikan seluruh hak pegawai
dapat dipenuhi tepat waktu, serta mengoptimalkan pengelolaan anggaran
sesuai dengan ketentuan yang berlaku. Beliau berharap melalui peningkatan
koordinasi, monitoring yang lebih intensif, dan tindak lanjut atas hasil
evaluasi, pada Triwulan lll seluruh satuan kerja mampu meningkatkan kinerja
pelaksanaan anggaran, memenuhi target yang telah ditetapkan, serta
meningkatkan kualitas pengelolaan anggaran secara akuntabel dan
berorientasi pada hasil.

Kepala Sub Bagian Tata Usaha juga mengingatkan seluruh pegawai agar
senantiasa tertib dalam memenuhi kewajiban pelaporan administrasi,
khususnya laporan Work From Home (WFH) dan laporan bulanan, yang harus
diunggah paling lambat setiap tanggal 3 pada bulan berikutnya sesuai dengan
ketentuan yang berlaku mengingat Kantor Kementerian Agama Kabupaten
Karangasem telah berhasil meraih predikat Wilayah Birokrasi Bersih dan
Melayani (WBBM). Oleh karena itu, seluruh aparatur diharapkan mampu
menjaga dan mempertahankan predikat tersebut melalui peningkatan
kedisiplinan, kepatuhan terhadap prosedur, serta konsistensi dalam
memberikan pelayanan dan melaksanakan administrasi yang berkualitas.
Predikat WBBM bukan hanya menjadi sebuah penghargaan, tetapi juga
merupakan amanah yang harus dijaga bersama sehingga Kantor Kementerian
Agama Kabupaten Karangasem dapat terus menjadi teladan dan contoh
praktik terbaik bagi instansi pemerintah lainnya dalam mewujudkan tata
kelola pemerintahan yang profesional, berintegritas, dan berorientasi pada
pelayanan publik yang prima.

Dalam arahannya, Kepala Kantor Kementerian Agama Kabupaten
Karangasem, | Wayan Serinada, S.Pd., M.Si.,, menegaskan bahwa seluruh
satuan kerja harus terus meningkatkan kualitas pengelolaan anggaran, baik

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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pelaksanaannya sesuai dengan perencanaan, tepat sasaran, dan memenubhi
prinsip efektif, efisien, transparan, serta akuntabel. Beliau mengingatkan agar
setiap pengelola anggaran senantiasa melakukan monitoring secara berkala
terhadap realisasi anggaran sehingga target penyerapan dan kualitas
pelaksanaan anggaran dapat tercapai pada setiap triwulan.

Selain aspek pengelolaan anggaran, beliau juga menekankan pentingnya
menjaga dan meningkatkan implementasi pembangunan Zona Integritas
menuju Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani (WBBM). Predikat yang telah
diraih oleh Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem harus
dipertahankan melalui peningkatan budaya kerja yang berintegritas, disiplin,
inovatif, dan berorientasi pada pelayanan. Seluruh aparatur diharapkan tidak
hanya memenuhi aspek administrasi, tetapi juga mampu memberikan
pelayanan yang cepat, ramah, responsif, dan profesional kepada masyarakat
sebagai wujud nyata reformasi birokrasi.

Lebih lanjut, Kepala Kantor menyampaikan bahwa kebijakan efisiensi
anggaran yang diterapkan pemerintah hendaknya tidak dipandang sebagai
hambatan dalam pelaksanaan program, melainkan sebagai tantangan untuk
meningkatkan kapasitas dan kompetensi sumber daya manusia. Melalui
efisiensi, setiap pegawai dituntut untuk mengembangkan keterampilan,
kreativitas, serta inovasi dalam melaksanakan tugas dan memberikan solusi
terhadap berbagai kendala yang dihadapi. Dengan kemampuan beradaptasi,
memperkuat koordinasi, dan mengoptimalkan pemanfaatan sumber daya
yang tersedia, diharapkan seluruh pegawai mampu menghasilkan kinerja
yang semakin berkualitas serta memberikan kontribusi nyata dalam
mewujudkan tata kelola pemerintahan yang efektif dan pelayanan publik
yang semakin prima.

Kegiatan rapat kemudian ditutup secara resmi dengan harapan agar
seluruh hasil pembahasan dan rekomendasi yang telah disepakati dapat
menjadi pedoman dalam pelaksanaan tugas dan fungsi pada periode
selanjutnya demi mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dan

pencapaian target kinerja Tahun 2026 secara maksimal.
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BAB Il
EVALUASI KEGIATAN
Kegiatan Rapat Evaluasi Kinerja dan Anggaran Triwulan Il Tahun 2026
telah terlaksana dengan baik. Namum demikian dalam beberapa aspek perlu
dilakukan evaluasi agar dimasa yang akan datang mampu melaksanakan
kegiatan dengan lebih baik. Pada kegiatan ini tidak disebarkan kuesioner
dikarenakan kegiatan yang dilaksanakan berupa kegiatan rapat dan peserta
kegiatan adalah para ASN yang bertugas di Kantor Kementerian Agama

Kabupaten Karangasem.

Amlapura, 7 Juli 2026
Kasubag Tata Usaha

| Nyoman Astawa, S.Pd, M.Si
NIP.197409172009121001
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BAB V
PENUTUP
3.1. Kesimpulan
Laporan Evaluasi Kinerja dan Anggaran Triwulan Il Tahun 2026 ini
disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban dan refleksi atas pelaksanaan
program dan kegiatan pada periode Januari hingga Maret 2026. Meskipun
terdapat beberapa anggaran yang diblokir pada triwulan ini karena kebijakan
efisiensi, pelaksanaan tugas dan fungsi tetap berjalan dengan
mengedepankan integritas, kedisiplinan, serta pelayanan prima kepada
masyarakat.
3.2 Saran
Evaluasi ini diharapkan menjadi bahan perbaikan berkelanjutan dalam
pelaksanaan kinerja, serta menjadi dasar dalam merencanakan langkah
strategis pada triwulan berikutnya. Semangat bekerja berbasis hasil,
perubahan pola pikir, dan kedisiplinan pelaporan diharapkan terus
ditanamkan di seluruh satuan kerja dan madrasah, demi mewujudkan

pelayanan publik yang profesional, transparan, dan berdaya guna.

Demikian laporan ini disusun. Semoga menjadi sarana evaluasi yang
bermanfaat dan dapat mendukung peningkatan kinerja Kantor Kementerian

Agama Kabupaten Karangasem secara berkelanjutan.
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Sidang/ Rapat
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Pemandu Rapat
Peserta Rapat

Pelaksanaan
Kegiatan

NOTULEN RAPAT

: Rapat Evaluasi Kinerja dan Anggaran Triwulan Il Tahun 2026
: Senin, 6 Juli 2026

: 09.00 Wita s/d selesai

: Pembukaan

Evaluasi kinerja triwulan Il tahun 2026
Evaluasi realisasi anggaran triwulan Il tahun 2026

Identifikasi kendala dan solusi
Rencana tindak lanjut dan perbaikan di triwulan berikutnya
Penutup

: Kepala Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem
: Kepala Sub Bag Tata Usaha

Kasi dan Penyelenggara

Kepala MAN

Kepala MTsN

Kepala MIN

Kepala KUA

ASN di lingkungan Kementerian Agama Kabupaten Karangasem

Pukul 09.00: Rapat dibuka oleh MC

Perencana Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem, Ida
Bagus Oka, menyampaikan hasil monitoring dan evaluasi terhadap
capaian pelaksanaan anggaran Triwulan |l Tahun Anggaran 2026,
secara umum realisasi anggaran di lingkungan Kantor Kementerian
Agama Kabupaten Karangasem telah menunjukkan perkembangan
yang positif dengan capaian yang telah melampaui 50% dari total
pagu anggaran

Nilai IKPA Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem secara
umum masih berada di bawah rata-rata nilai nasional. Kondisi
tersebut menunjukkan bahwa meskipun realisasi penyerapan
anggaran telah mencapai lebih dari 50 persen, kualitas pelaksanaan
anggaran masih memerlukan perhatian dan perbaikan agar sejalan
dengan standar yang ditetapkan oleh Kementerian Keuangan.

Kepala Sub Bagian Tata Usaha, | Nyoman Astawa, S.Pd, M.Si
menyampaikan bahwa capaian target anggaran merupakan tanggung
jawab bersama yang memerlukan komitmen, sinergi, dan koordinasi
yang baik antar satuan kerja. Setiap pengelola program dan anggaran

diharapkan dapat saling berkoordinasi, berbagi informasi, serta
Dokumen m?te aa d?tandatar%ani secara éektroniL(menggunaEa'n sertiirilpat glektronﬁz ’
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pelaksanaan kegiatan, sehingga proses pelaksanaan anggaran dapat
berjalan lebih efektif dan tepat waktu khususnya terhadap
pengelolaan belanja pegawai, mengingat komponen tersebut
merupakan belanja yang bersifat wajib dan memiliki kontribusi besar
terhadap capaian realisasi anggaran

e Kepala Sub Bagian Tata Usaha juga mengingatkan seluruh pegawai
agar senantiasa tertib dalam memenuhi kewajiban pelaporan
administrasi, khususnya laporan Work From Home (WFH) dan
laporan bulanan, yang harus diunggah paling lambat setiap tanggal 3
pada bulan berikutnya sesuai dengan ketentuan yang berlaku
mengingat Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem telah
berhasil meraih predikat Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani
(WBBM)

e kepala Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem, Bapak |
Wayan Serinada, S.Pd., M.Si.,, memberikan arahan dan pembinaan
kepada seluruh pegawai agar setiap satuan kerja harus terus
meningkatkan kualitas pengelolaan anggaran, baik pada komponen
belanja barang maupun belanja pegawai, agar pelaksanaannya sesuai
dengan perencanaan, tepat sasaran, dan memenuhi prinsip efektif,
efisien, transparan, serta akuntabel. Beliau mengingatkan agar setiap
pengelola anggaran senantiasa melakukan monitoring secara berkala
terhadap realisasi anggaran sehingga target penyerapan dan kualitas
pelaksanaan anggaran dapat tercapai pada setiap triwulan

e Selain aspek pengelolaan anggaran, beliau juga menekankan
pentingnya menjaga dan meningkatkan implementasi pembangunan
Zona Integritas menuju Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani
(WBBM). Predikat yang telah diraih oleh Kantor Kementerian Agama
Kabupaten Karangasem harus dipertahankan melalui peningkatan
budaya kerja yang berintegritas, disiplin, inovatif, dan berorientasi
pada pelayanan. Seluruh aparatur diharapkan tidak hanya memenubhi
aspek administrasi, tetapi juga mampu memberikan pelayanan yang
cepat, ramah, responsif, dan profesional kepada masyarakat sebagai
wujud nyata reformasi birokrasi.

Amlapura, 7 Juli 2026
Arsiparis

Syaugqi Abrari Badri, S.Hum
NIP.199409042023211012
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: Undangan

. Kasubbag TU

. Kasi dan Penyelenggara

. Kepala KUA Kecamatan se- Kabupaten Karangasem

. Kepala MAN Karangasem

. Kepala MTsN Karangasem

. Kepala MIN se- Kabupaten Karangasem

. Penyuluh Agama se- Kabupaten Karangasem

. PLO Kecamatan se- Kabupaten Karangasem

. Seluruh Pegawai Internal Kemenag Kabupaten Karangasem

VO ONONUT DA WDN

Dengan Hormat,

Menindak lanjuti Keputusan Menteri Agama No. 94 Tahun 2021 tentang Pedoman
Perjanjian Kineria, Pelaporan Kineria dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja pada
Kantor Kementerian Agama, maka Kantor Kementerian Agama Kabupaten
Karangasem akan menyelenggarakan kegiatan Rapat Evaluasi Kinerja dan Anggaran
Triwulan Il Tahun 2026

Sehubungan dengan itu kami mohon kesediaan Bapak/lbu untuk menjadi peserta
pada Kegiatan dimaksud. Adapun pelaksanaannya adalah sebagai berikut :

Hari/tanggal : Senin, 6 Juli 2026

Waktu : Pukul 09.00 s.d selesai

Tempat : Aula Kantor Kementerian Agama Kabupaten Karangasem
Pakaian : Menyesuaikan Hari Kerja

Demikian undangan ini disampaikan, atas perhatian dan kehadiran Bapak/Ibu kami
sampaikan terima kasih.

| Wayan Serinada, S.Pd., M.Si
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Realisasi TW |l 2026

Satker Uraian B. Pegawai (51) | B. Barang (52) | B. Modal (53) Total
Subag Tata |Pagu 34.960.239.000 836.000.000 - 35.796.239.000
Usaha Realisasi 19.288.608.112 320.458.361 -l 19.609.066.473
Persentase 55,17% 38,33% - 24,78%
Sisa Anggaran 15.671.630.888 215.541.639 - 16.187.172.527
Target Realisasi 40% 20% 40%

Bimas Islam |Pagu 241.220.000 167.900.000 409.120.000
Realisasi 95.925.361 112.422.000 208.347.361
Persentase 39,77% 66,96% 20,93%
Sisa Anggaran 145.294.639 55.478.000 200.772.639
Target Realisasi 40% 20% 40%
Capaian BD%_

Pendidikan |Pagu ) 1.437.754.000 413.436.000 1.851.190.000

Islam Realisasi - 686.670.840 284.541.999 971.212.839
Persentase - 47,76% 68,82% 52,46%
Sisa Anggaran 731.083.160 128.894.001 879.977.161
Target Realisasi 40% 0% 40%
Capaian 96%

Dokumen ni tela
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Realisasi TW |l 2026

No| Satker Uraian B. Pegawai (51) | B. Barang (52) | B. Modal (53) Total
4 |Bimas Hindu [Pagu 1.362.841.000 1.244.084.000 -| 2.606.925.000
Realisasi 454.600.500 442,351.534 - 896.952.034
Persentase 33,36% 35,56% 34,41%
Sisa Anggaran 908.240.500 801.732.466 - 1.709.972.966
Target Realisasi 40% 20% 40%
Capaian 83% 71%
5 |Bimas Pagu 15.000.000 43.020.000 58.020.000
Buddha Realisasi £.250.000 15.036.470 21.286.470
Persentase 41,67% 34,95% 36,69%
Sisa Anggaran 8.750.000 27.983.530 36.733.530
Target Realisasi 40% 50% 40%
Capaian 104% 70% 0%
TOTAL Pagu 36.338.080.000 3.802.078.000 581.336.000| 40.721.494.000
Realisasi 19.749.458.612 1.560.442.566 396.963.959| 21.706.865.177
Persentase 54,35% 41,04% 68,28% 53,31%
Sisa Anggaran 16.588.621.388 | 2.241.635.434 184.372.001 | 19.014.628.823
Target Realisasi 40% 20% 40%

Capaian

82%
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Realisasi TW |l 2026 Vs 2025

2026
coliod o B. Pegawal (51) | B. Barang (52) | B. Modal [53) Total o oo

Subag Pagu 35.56':'.2 A9.000 EH-E.':TE{l.E{I'l} -l 35.796.239.000 61.540. 294,000

Tata Realisasi 15 288.208.112 320,458 361 -l 19.6059.066.473 27.011.036.977

Usaha Persentase GC. 17% 38,33 2 54,78% 43,89%| Naik
Sisa Anggaran 15 671.630 EE8 515.541.639 -l 16187.172.527

Bimas Pagu 2471 . 220,000 167 . 900 000 409,120,000 569.016.000

Islam Realisasi 595.925.361 112 427 000 208.347.361 374.198.989
Persentase 39,77 66, 96% 50,93% 65,76%] Turun
Sisa A"IE aran 145 294.6349 55 478 000 200.772.639

Pendidika |Pagu - 1. 437. 754 (00 413 436000 1.851. 190000 1.7594.995.000

m Islam Realisasi - 6EE.&70.840 284.541.999 971.212.839 912.967.126
Persentase = 47,76 B8, B2% 22,46% 50,86%| Maik
Sisa Anggaran T51.083 160 128 E54.001 879.977.161

Bimas Pagu 1.362.841.000 1244 084 00 = 2.606.925 000 2.460.557.000

Hindu Realisasi 454 &00 500 442 351.534 - 896.952.033 1.703.487.030
Persentase 33.36% 35,56 34.,41% 69,23%| Turun
Sisa Anggaran 08 240500 801.732 466 - 1.709.972.9%6

Bimas Pagu 15000 000 43020000 S58.020.000 122.160.00:0

Buddha Realisasi . 250 000 15.036.470 21.286.947T0 51.093. 900
Persentase 41,67% 34,95 36,69% 41,83%| Turun
Sisa HWE aran 8. 750,000 27 983 .530 36.733.530 T1L066.100

TOTAL Pagu 36338 080 000 3. B02.07E 0Q0 581.336.000 | 40.721.494.000 ob. 487.022 000
Realisasi 15.749.458.612 1.560.442 566 396.963.995 | 21.706.B65.177 30.052.784.022
Persentase 24,35% 41,04% 08,28% 33,31% 45,200 Turun
Sisa Anggaran 16.588.621.388 2.241.635.434 184 372.001 195014 628 823 36.434 237 978
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IKPA TW Il 2026

Kualitas Perencanaan | Kualitas Pelaksanaan Anggaran | Kualitas Hasil
NO |Uraian Satker | Keterangan | Revisi H?er\:maillll Nilai |Penyerapan|Pengelolaan| Nilai [Capaian| Nilai
DIPA aSIP‘Z Aspek | Anggaran |UP dan TUP [Aspek| Output |Aspek
1 |Sekretariat NILAI  [100,00[ 100,00 [100,00] 99,53 100,00 [99,77| 100 | 100 | 79,91 [ 80,00% 99,89 | o 2tac Nilai Rata.
Jenderal BOBOT 10 15 20 10 25 Rata Nasional
NILAI AKHIR[ 10,00 [ 15,00 19,91 10,00 25
(96,95)
2 [Bimas Islam NILAI  [100,00[ 100,00 [100,00] 68,98 | 100,00 |[8449] 100 | 100 |73,80 [[80,00% 92.25 |Di bawah Nilai Ratal
BOBOT 10 15 20 10 25 Rata Nasional
NILAI AKHIR[ 10,00 [ 15,00 1380 [ 10,00 25 (96,95)
_ W | |/ | |
3 [Pendidikan NILAI  [100,00[ 100,00 [100,00 88 100,00 |9404| 100 | 100 | 77,61 [[80,00% 97,02 | o Nilai Rata
Islam BOBOT 10 15 20 10 25 Rata Nasional
NILAI AKHIR[ 10,00 [ 15,00 1761 [ 10,00 25
(96,95)
4 [Bimas Hindu NILAI  [100,00[ 100,00 [100,00] 70,19 [ 100,00 [85,10| 100 | 100 | 74,04 [80,00% 92,55 |Di bawah Nilai Rata.
BOBOT 10 15 20 10 25 Rata Nasional
NILAI AKHIR[ 10,00 [ 15,00 14,04 | 10,00 25 (96,95)
. ¥ 4 2 d 4 4 5 . —
5 [Bimas NILAI  [100,00[ 100,00 [100,00] 66,28 100,00 [77,44| 100 | 100 | 73,26 [ 80,00% 91,57 |Di bawah Nilai Rata.
Buddha BOBOT 10 15 20 10 25 Rata Nasional
NILAI AKHIR[ 10,00 [ 15,00 13,26 | 10,00 25 (96,95)
Di bawah Nilai Rata-
100 88 100 94,65 Rata Nasional
(96,95)
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IKPA TW I 2026 Vs 2025

Uraian Satker &I Selisih Kt
2026 2025
Sekretariat Jenderal 99 89 100 0.113 Turun
2 |Bimas Islam 92.25 99 81 7065 Turun
3 |Pendidikan Islam 97.02 100 28983 Turun
4 |Bimas Hindu 92 55 0942 6873 Turun
5 |Bimas Buddha 91,57 o9 42 7.850 Turun
TOTAL 94,65 99.73 2,077 Turun
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Kondisi Pagu Belanja Pegawai 2026

Uraian

Pagu AWAL

Kebutuhan

Selisih

Keterangan

Uang Makan PNS 2.211.360.000 | 1.735.469.000 475.891.000 |Cukup

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

Uang Makan PPPK 1.436.400.000 | 1.316.272.000 120.128.000 |Cukup
Tukin PNS 2.070.873.000 | 5.122.467.282 |- 51.594.282 |Sampai Nop
Tukin PPPK 3.365.405.000 | 5.685.657.816 |- 2.320.252.816 |Sampai Juli
TPG PNS 19.721.641.000 | 22.413.125.180 |- 2.691.488.180 |Sampai Nop
TPG PPPK 3.154.560.000 | 7.635.000.000 |- 4.480.440.000 |5ampai Juli
Jumlah 34.560.235.000 | 43.507.995.278 |- 8.947.756.278
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